
für euer Team
Handabdruck- 
    Projektplan

Dieses Canvas unterstützt euch bei der Planung und Umsetzung 
eures Handabdruck-Projekts. Je konkreter ihr hier schon Ziele 
und Meilensteine, Ressourcen und wichtige Personen für das 
Projekt festhaltet, umso besser dient euch diese Übersicht 
dazu, das Projekt Schritt für Schritt umzusetzen. Ihr könnt das 
Canvas im Laufe des Projekts auch anpassen, ergänzen oder – 
ganz wichtig – auch zum Festhalten (und Feiern!) von erreichten 
Erfolgen nutzen.

Unser Projekt

Unsere Ziele

Ressourcen und Werkzeuge Wie gehen wir vor? Was ist  
unsere Strategie oder Aktionsform?

Unsere nächsten Schritte

Das haben wir schon: 
(z. B. Zeit, Know-How, Tools, Geld …)

Das brauchen wir noch:

Unser Team

Je konkreter, 
je besser!

Womit machen wir einen Unterschied? 
Welches Problem lösen wir? Wie aktivieren wir andere?

Unsere Meilensteine

Welche potenziellen Hürden und  
Widerstände gibt es? Wie gehen wir damit um?

ZIELSTART

bis/am: bis/am: bis/am: bis/am: bis/am:

Diesen Handabdruck-Projektplan  
findest du auf der Website auch als  
separate Druckvorlage:  
www.germanwatch.org/93398

Wichtige Personen für das Projekt

Organisation/RolleName

(z. B. Gespräche mit Entscheidungsträger:innen  
führen, mit Workshops informieren und Alternativen 
aufzeigen, eine Unterschriftensammlung machen …)

Feiert bereits erreichte Erfolge  
und besondere Momente!

1.

2.

3. Achtet darauf,  
realistische und auf-

einander abgestimm-
te Meilensteine fest-

zulegen!

https://www.germanwatch.org/93398
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