Bewerbungsbogen: Campaigner:in/Koordinator:in der Initiative Lieferkettengesetz (w/m/div)
	Gewünschte Anrede (optional; z.B. Herr, Frau)
	

	Vorname(n)
	

	Nachname
	

	E-Mail-Adresse
	

	Telefon (gerne mobil; ggf. mehrere Nummern)
	

	aktueller Wohnort / Bereitschaft umzuziehen?
	

	Gewünschter Stellenumfang in Prozent (100% = 40h)
	

	Woher haben Sie von der Ausschreibung erfahren?
	

	Stehen Sie für Gespräche am 01.09. sowie 09.09.22 zur Verfügung?
	

	Ab wann könnten Sie die Stelle (im Falle einer am 12.09.22 durch uns erfolgenden Zusage) antreten?
	

	Fach/Fächer des Studiums oder der Berufsausbildung und Art des Abschlusses
	

	Woher speisen sich Ihre Kenntnisse zum Themenbereich Wirtschaft und Menschenrechte sowie den aktuellen politischen Prozessen in diesem Bereich?
	

	Erläutern Sie bitte in Stichpunkten oder Stichsätzen Ihre praktischen Erfahrungen ...
... im Verfassen von Pressemitteilungen, Blogartikeln und in der Öffentlichkeitsarbeit?

	

	… im Planen, Organisieren und Durchführen von Fachveranstaltungen?
	


Anstatt eines Anschreibens beantworten Sie bitte die folgenden drei Fragen und fügen Sie Ihre Antworten unten ein:

1. Warum bewerben Sie sich auf diese Stelle? (ca. 150 Worte)
2. Bitte nennen Sie eine erfolgreiche Kampagne, an der Sie beteiligt waren, und beschreiben Sie, was Ihr ganz besonderer Beitrag war. (ca. 250 Worte)
3. Welche drei Fähigkeiten qualifizieren Sie, die Aufgabe als Campaigner:in für das Bündnis „Initiative Lieferkettengesetz“ besonders gut auszufüllen? Wo konnten Sie diese bereits unter Beweis stellen? (ca. 200 Worte)
Wichtige Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

· Dieser Fragebogen ist das zentrale Dokument Ihrer Bewerbung. Bitte nutzen Sie die Fragen zu Ihren Erfahrungen und Kenntnissen, um Ihre besondere Eignung für die ausgeschriebene Stelle darzulegen.

· Weitergehende Angaben können Sie in Ihren sonstigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf etc.) machen. Bitte machen Sie alle Einträge in der rechten Spalte und keine Änderungen/Einträge in der linken.

· Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte vorzugsweise per E-Mail (max. 10 MB) wie folgt:
· 1. Anhang: dieser Bewerbungsbogen als Word- oder RTF-Datei
· 2. Anhang: Lebenslauf, Zeugnisse und weitere relevante Unterlagen, möglichst in einer einzelnen PDF- oder Word-Datei kombiniert
· Bitte schreiben Sie Ihren Namen an den Anfang der Dateinamen aller eingesendeten Dateien (Beispiele: "Karl Kaiser Bewerbung.pdf", "Martha Müller Bewerbungsbogen.doc")

· Betreffzeile "Bewerbung Campaigner:in Lieferkettengesetz"
· das E-Mail-Anschreiben bitte sehr kurz halten.
· Senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis einschließlich 21.08.2022 an: 
Dr. Gerold Kier, Administrativer Geschäftsführer, bewerbungen@germanwatch.org
Postadresse: Germanwatch e.V., Dr.Werner-Schuster-Haus, Kaiserstr. 201, 53113 Bonn
· Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir von allen Bewerber:innen das Ausfüllen des Formulars erfragen. Es dient einem möglichst schnellen und reibungslosen Verfahren und ermöglicht es uns, den Bewerber:innen sehr schnell nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu antworten.
